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Markus Brinkmann . Hokkaido/Japan 2011
Ich hatte vorher schon mehrere Länder als Mechaniker bereisen dürfen. Der Kontakt kam 

entweder über unsere Verbindungen zum Hersteller, oder über unsere eigenen Verbindungen 

zu den Kunden zustande. Es ging von Südamerika (Uruguay) über Japan, mehrmals Australien 

bis nach Finnland und das Baltikum. Es ist einfach viel intensiver, wenn man Land und Leute 

über diese Art kennenlernt und nicht als Tourist.

2011 haben wir den Traktor im Hintergrund nach Japan auf die Insel Hokkaido verkauft. Über dieses Geschäft kam

der Kontakt zustande und ich hatte daraufhin mit dem dortigen Chef eine Art zweiwöchiges Praktikum  

abgemacht. Ich wollte so Land und Leute nicht als Tourist, sondern als Mitarbeiter kennenlernen.  

Die Herausforderungen und Arbeitsbedingungen vor Ort haben mich natürlich ebenfalls interessiert.

Anschließend hatte ich noch eine Rundreise durch Süd-Japan geplant, die ich leider aufgrund des Erdbebens und

Tsunamis am 11. März 2011 absagen musste. Ein Moment, den man in Erinnerung behält.

Jil Sorhage . Exeter/Großbritannien 2018
Insgesamt war ich 2018 drei Wochen zum Auslandspraktikum in Exeter.  

Die erste Woche verbrachte ich am Exeter College, um dort meine Englischkenntnisse

aufzufrischen. Die anderen zwei Wochen arbeitete ich in einem Unternehmen,  

welches Nutzfahrzeuge vermietet, professionell aufbessert und repariert.

Ich wohnte in einer sehr netten Gastfamilie, wir aßen jeden Abend gemeinsam und 

haben am Wochenende das Land erkundet. In meiner Zeit in Exeter konnte ich viele nützliche

Erfahrungen sammeln. In einer fremden Gastfamilie zu wohnen und in einem neuen Betrieb zu arbeiten, 

war sehr aufregend. Ich konnte so sehr gut lernen, wie man eigenständig handelt, mit fremden

Menschen umgeht und konnte zusätzlich meine Englischkenntnisse verbessern.

Tim Gießelmann . Esperance/Australien 2013/2014
Ich war von Oktober 2013 bis Januar 2014 in Australien. Bis kurz vor Weihnachten habe ich auf

einem Betrieb gearbeitet. Über 10.000 Hektar für den eigenen Betrieb und 3.500 Hektar im Lohn 

wurden gedroschen. Anschließend bin ich dann ab Neujahr an die Ostküste geflogen und habe 

dort einen Roadtrip von Cairns bis Melbourne gemacht (zirka 4.700 Kilometer).

Mein Schwerpunkt lag auf dem Mähdrescher fahren und Maschinen bedienen. Nur bei Ausfällen musste 

ich selber an den Maschinen reparieren und nach Abschluss der Ernte die Maschinen warten und reinigen.

Es war eine unbeschreiblich tolle Erfahrung und sagenhafte Zeit in Down Under. An den freien Tagen war es immer wieder 

ein Erlebnis, mit dem Pick-Up an den schönsten und längsten Stränden entlangzufahren. Der Blick auf das azurblaue Wasser 

entspannt enorm nach den langen Arbeitstagen auf dem Mähdrescher.  Ich habe einiges an Erfahrung sammeln können, 

nicht nur technisch. Noch immer stehe ich gelegentlich in Kontakt mit den neuen Bekanntschaften in Australien.

„Saltenbröcker“ in der weiten Welt.

Gemeinsam erfolgreich.
Mensch. Maschine. Leidenschaft.
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Feuersträter GmbH
Westkirchener Straße 25
48361 Beelen
Telefon: 02586 . 9324-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zum Auerain 1
57339 Erndtebrück
Telefon: 02753 . 50794-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Gestringer Straße 47
32339 Espelkamp
Telefon: 05743 . 9317-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Heidensche Straße 69
32791 Lage
Telefon: 05232 . 70307-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zur Fünte 4
49326 Melle
Telefon: 05429 . 9411-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zum Osterfeld 8
59872 Meschede
Telefon: 0291 . 952991-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Ferdinand-Henze-Str. 2 – 4
33154 Salzkotten
Telefon: 05258 . 9835-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Nieheimer Str. 3 – 5
32839 Steinheim
Telefon: 05233 . 9401-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Lütkefeld 20
34414 Warburg
Telefon: 05641 . 7609-5

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Schmiedeweg 1
59457 Werl
Telefon: 02922 . 8771-0

Herzlichen Glückwunsch zum 

25-jährigen Jubiläum.  

Danke für die gute Zusammenarbeit. Auch in Zukunft 

wird CLAAS für den gemeinsamen Erfolg an der 

Seite der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH 

stehen.

          Sehr geehrte Geschäftsführung,  

sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, liebe Kunden,

ein Jubiläum ist immer ein willkommener Anlass, eine Rückschau zu halten 

und die hervorragenden Leistungen des Unternehmens zu würdigen. 

Die „Firma Saltenbrock“, wie sie immer noch bei Kunden genannt wird,  

behauptet sich glänzend im Markt. In der Vergangenheit hatten die Entscheider 

immer das glückliche Händchen, um das Unternehmen in die richtige Richtung 

zu steuern. Die Marktführerschaft in der Region war die logische Konsequenz. Die 

Raiffeisen Lippe-Weser AG steht zu diesem Unternehmen seit dem Eintritt in die 

Gesellschaft und beobachtet die Entwicklung nicht nur mit großer Freude,  

sondern auch mit der Genugtuung, zu dieser Erfolgsgeschichte mit der Über- 

tragung der Landtechniksparte mit beigetragen zu haben. Unser Dank geht nicht 

nur an die Geschäftsleitung, sondern auch an jeden einzelnen Mitarbeiter. Last 

but not least bedanken wir uns natürlich auch bei den treuen Kunden!

Für die Zukunft wünschen wir alles Gute und viel Glück! Die kundennahe und 

bodenständige Ausrichtung passt in die Region und ganz besonders zu den  

Landwirten in unserem Raum!

Helmut Claas, längjähriger geschäftsführender Gesellschafter und
Vorsitzender des Gesellschafterausschusses der CLAAS Gruppe, und  
die CLAAS-Aufsichtsratsvorsitzende Cathrina Claas-Mühlhäuser

Siegbert Jäger, Vorstandsvorsitzender 
Raiffeisen Lippe-Weser AG
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Johannes Schulte-Althoff,  
Vorstandsmitglied der AGRAVIS Raiffeisen AG

              Sehr geehrte Geschäftspartner, liebe Kunden,

es ist für uns als AGRAVIS Raiffeisen AG eine Ehre, eine solch traditions-

reiche und stolze Gesellschaft wie die AGRAVIS Technik Saltenbrock 

GmbH in unseren Reihen zu haben. Immerhin liegt die Grün-

dung der Ursprungs-Firma Johannes Stieve Landtechnik 

GmbH aus Melle-Wellingholzhausen sogar schon 125 Jahre 

zurück.

Wir haben in den 25 Jahren, in denen es die Saltenbrock GmbH 

nun gibt, und in den fast 20 Jahren, in denen sie unter dem Namen 

ihres Mutterkonzerns als AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH 

firmiert, immer die positive Entwicklung des Geschäfts, den mutigen Blick nach 

vorne, die nötigen Investitionen in Standorte und Mitarbeiter, aber auch die 

besondere Geschichte dieser besonderen Technik-Gesellschaft im Blick gehabt. 

Erfolgreiches Geschäft können wir nur mit motivierten Mitarbeitern schaffen, 

die für ihren Beruf brennen, ihre Kunden wertschätzen und die DNA „ihrer“  

Gesellschaft in sich tragen. 

Dies alles, das spüren Sie als Kunden, Lieferanten und Partner tagtäglich, ist bei 

der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH hervorragend gelungen. Die Gesellschaft 

hat die Entwicklungen des Marktes – und wenn ich nur mal an das Thema  

Digitalisierung denke, hat da in den vergangenen 25 Jahren in der Agrartechnik 

ein Quantensprung stattgefunden –  immer mitgetragen und vorangetrieben.  

Sie stellt sich auch heute auf Veränderungen und Herausforderungen ein, ohne 

dabei das Wesentliche aus den Augen zu verlieren: die Leidenschaft für die  

Landtechnik, die Verbundenheit mit der Region und die Zugewandtheit zu Ihnen 

– den Menschen, für die sie arbeitet.

Ich wünsche der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH mit ihren 

239 Mitarbeitern viele weitere erfolgreiche Jahre.
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Eine 100 Prozent sichere Sache
Mit der Gründung der Saltenbrock Agrartechnik Melle GmbH legte  

Herbert Saltenbrock den Grundstein für die Erfolgsgeschichte des Unternehmens. 

Im Interview erzählt er, wie alles begann, welche Herausforderungen es zu  

meistern galt und worauf er heute besonders stolz ist.

Herbert Saltenbrock

Herr Saltenbrock, wann und wie reifte in Ihnen der 

Entschluss, ein eigenes Unternehmen zu gründen?

Saltenbrock: Der Ursprung lag im auslaufenden Pachtvertrag 

mit der Johannes Stieve Landtechnik. Dazu muss ich etwas 

weiter ausholen: Es gab zum Zeitpunkt der Gespräche mit 

Johannes Stieve bezüglich der Übernahme seiner Land- 

maschinen-Immobilie drei Hauptgenossenschaften, die West- 

fälische Centralgenossenschaft eG in Münster (WCG Münster), 

die Landwirtschaftliche Zentralgenossenschaft Oldenburg (LZG 

Oldenburg) und die Landwirtschaftliche Zentralgenossenschaft 

Osnabrück (Zegeno Osnabrück). Letztere hat zum 1. Januar 

1983 die Immobilie der Firma Johannes Stieve Landtechnik in 

Wellingholzhausen gepachtet und unter demselben Namen 

eine neue Firma gegründet. Erster Geschäftsführer wurde  

Rolf Michels, damals Leiter der Abteilung Landtechnik der 

Zegeno. Eines Tages informierte mich Johannes Stieve tele- 

fonisch, dass die Zegeno seine Immobile gepachtet habe und 

für diesen Betrieb einen Geschäftsführer sucht. Durch meine 

Tätigkeit bei CLAAS kannten wir uns seit über 20 Jahren. 

Im Juli 1983 begann ich dann als neuer Geschäftsführer im 

Unternehmen Stieve.

Der Pachtvertrag zwischen der Zegeno Osnabrück und Stieve 

lief zehn Jahre. Danach wollten wir diesen gern verlängern. 

Zuständige Gesprächspartner für eine Vertragsverlängerung 

waren der Vorstand der inzwischen fusionierten RCG Müns-

ter und ich als Geschäftsführer. Nach mehreren Gesprächen 

mit Stieve konnten sich die Parteien jedoch nicht einigen, so 

dass der Vorstand der RCG mich bat, zur Fortsetzung der sehr 

erfolgreich begonnenen Zusammenarbeit eine Immobilie im 

Raum Wellingholzhausen zu suchen.

Wie ging es dann weiter?

Saltenbrock: Ich wandte mich an die Verwaltung der Stadt 

Melle und trug mein Anliegen vor. Und ich hatte Glück: Ein 

Grundstücksbesitzer war kurzfristig vom Kaufinteresse zurück-

getreten und ich konnte freudestrahlend nach Münster fahren 

und von meinem Erfolg berichten. Die Gründung der Salten-

brock Agrartechnik Melle GmbH erfolgte schließlich am  

1. Januar 1994 und ich wurde geschäftsführender Gesell- 

schafter. Im März 1996 trat die RCG Münster als weiterer 

Gesellschafter ein.

Was waren Ihre größten Ängste und Bedenken bei 

dem Gedanken an Ihre Unternehmensgründung?

Saltenbrock: Die Frage war, ob unsere Mitarbeiter, Kunden 

und Lieferanten den Umzug an den neuen Standort mit- 

machen würden. Als feststand, dass wir die Unterstützung  

aller Beteiligten hatten, waren die anfänglichen Bedenken  

ausgeräumt und es wurde für uns eine 100 Prozent sichere 

Sache.

Welche Probleme und Herausforderungen gab es?

Saltenbrock: Es gab unweit von unserem Betrieb einen 

Deutz-Händler, der nach Auslauf der Pachtzeit interessiert war, 

das Gebäude Stieve zu übernehmen. Dazu kam die Ungewiss-

heit, ob alle Mitarbeiter bei mir bleiben würden, denn Stieve 

versuchte, diese durch attraktive Zusagen abzuwerben. Ein 
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habe mir damals gesagt: Der große 

Konkurrenzkampf, den wir seit 

jeher vor der Haustür haben, wird 

in einigen Jahren in Ostdeutsch-

land genauso stattfinden. Also 

habe ich mich bemüht, auch über 

Ostdeutschland hinaus Kontakte 

zu knüpfen. Dabei habe ich viel 

Zeit auf Reisen zum Beispiel 

nach Polen, Ungarn und Rumä-

nien, verbracht. Das hat unser 

Gebrauchtmaschinengeschäft 

nach vorne gebracht.

Was ist es für ein 

Gefühl, dass die 

AGRAVIS Technik  

Saltenbrock GmbH 

nun 25-jähriges  

Bestehen feiert?

Saltenbrock: Die Ent- 

wicklung macht mich 

stolz. Sie ist eine Bestä- 

tigung für meine früheren 

Mitarbeiter, ein über die  

Grenzen der Bundes- 

republik Deutschland 

hinaus bekanntes und 

anerkanntes Landmaschi-

nenunternehmen geformt 

zu haben.

ernst zu nehmendes Problem. Denn wir hatten uns mit dem 

Kauf des Grundstücks bereits dazu entschieden, neu zu bauen.

Wann stand fest, dass Ihr Sohn Thomas Saltenbrock 

den Betrieb weiterführt?

Saltenbrock: Thomas studierte nach dem Abitur Volkswirt- 

schaft. Danach hat Dr. Michael Quinkhardt, seiner Zeit Vor- 

stand der RCG Münster und zuständig für den Landtechnik- 

bereich, Thomas eingestellt. Ich habe ihn dann an unser  

Unternehmen herangeführt mit der klaren Zielsetzung, dass  

er meine Nachfolge antritt. Da hatte er auch Spaß dran. Als  

wir den Neubau beziehen konnten, hat Thomas die Verla- 

gerung des riesengroßen CLAAS-Ersatzteillagers aus der  

Stieve-Zeit in den neuen Betrieb geleitet. Dadurch fand er  

Kontakt zum Produkt, zur Firma und zu den Mitarbeitern, so 

dass irgendwann für ihn klar war, dass er meine Nachfolge an-

treten möchte. Seine Geschäftsführerzeit begann im Juli 1999. 

Wie so oft im Leben: Thomas wurde eine attraktive Aufgabe in 

einer anderen Branche angeboten und er wechselte Ende Juni 

2001. Weil kein Nachfolger da war, bin ich übergangsweise 

nochmal als Geschäftsführer eingetreten. Gleichzeitig habe ich 

mich intensiv um einen Nachfolger bemüht und ihn in Wilhelm 

Jürgens gefunden.

Welche Dinge würden Sie anders machen?

Saltenbrock: Gar keine.

Was waren die wichtigsten Meilensteine für den 

Erfolg des Unternehmens?

Saltenbrock: Bedeutendster Schritt für die positive Entwick-

lung des Unternehmens war die Entscheidung des Vorstandes 

der RCG Münster, ein neues Unternehmen zu gründen und in 

Melle-Wellingholzhausen neu zu bauen. Ein weiterer großer 

Erfolg war, dass wir alle bewährten Mitarbeiter trotz der Ab-

werbungsversuche durch Stieve in die Saltenbrock Agrartech-

nik Melle GmbH übernehmen konnten. Wesentlich für den 

Vertrieb gebrauchter Landtechnik war die Grenzöffnung nach 

Osteuropa. Als die Mauer fiel, haben viele unserer Wettbe-

werber versucht, in der ehemaligen DDR Fuß zu fassen. Ich 



Meilensteine der Unternehmensgeschichte

Gründung der Johannes Stieve Landtechnik GmbH, 
Melle-Wellingholzhausen

Übernahme durch die Zegeno Osnabrück

1894

1984
Übernahme der Firma Rietbrock, Landmaschinen, Lengerich
1988

1994
Gründung der Saltenbrock Agrartechnik Melle GmbH  
(Geschäftsführer Herbert Saltenbrock)

1996
Gründung RCG Münster tritt als 
   weiterer Gesellschafter ein

Angliederung der 
LZG-Oldenburg-Filiale Bersenbrück 
(ehemals Firma Wolfslau, Bersenbrück)

2000

1999
Thomas Saltenbrock wird Geschäftsführer

2002
Wilhelm Jürgens wird  
  Geschäftsführer

2004 Angliederung Standorte Beckum und Halle

2008
Angliederung Standorte Hövelhof, 
    Lippstadt und Salzkotten

2016• Trennung CLAAS- und Fendt-Vertrieb, 
 Hauptlieferant ist CLAAS
• Ausgliederung Standorte Hövelhof und Beckum
• Übernahme Standorte Werl, Erndtebrück und 
 Verkaufsbüro Meschede

2010
Raiffeisen Lippe-Weser AG bringt Landtechnikgeschäft 
mit Standorten Lage, Steinheim und Warburg mit ein
• Umfirmierung zur AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH
• Eintritt von Heinz-Walter Niedertopp als zusätzlicher 
 Geschäftsführer

2018
Übernahme Feuersträter GmbH in Beelen

2017
Übernahme Wellpott Landtechnik in Espelkamp

Über Generationen bei Saltenbrock: Wie sein Vater Josef Grever (re.) vor 25 Jahren fertigt sein 
Sohn Franz-Josef Grever alle Arten von Hydraulikschläuchen an.
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Wilhelm Jürgens (li.),  AGRAVIS Raiffeisen AG, und  
Heinz-Walter Niedertopp (re.), Raiffeisen Lippe Weser AG,  
sind die Geschäftsführer der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH.

„Für Mensch und Region“
Wilhelm Jürgens und Heinz-Walter Niedertopp sind die Geschäftsführer der  

AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH. Im Interview erläutern sie die Philosophie  

der Gesellschaft und blicken auf den Markt und seine Entwicklungen.

Herr Jürgens, Sie sprechen gerne von der  

AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH als 

Patchwork-Familie. Wie meinen Sie das?

Jürgens: Die AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH ist seit 

2002 von drei auf heute zehn Standorte gewachsen. Uns 

war es immer wichtig, dass wir die Traditionen der „neuen“ 

Familienmitglieder, die in der Regel Familienunternehmen 

bzw. Technik-Standorte anderer AGRAVIS Technik-Gesell-

schaften waren, respektieren und zulassen und auch von 

ihnen lernen. Denn sie machen die besondere DNA unserer 

Gesellschaft aus. Ich möchte es so formulieren: Wir haben  

die neuen Standorte nicht alle umlackiert, sondern einen 

guten Mix hinbekommen.

Niedertopp: Die Raiffeisen Lippe-Weser AG hat seinerzeit 

ihre Standorte in Lage, Steinheim und Warburg mit einge-

bracht. Für die Landwirte heißt das: Die AGRAVIS Technik 

Saltenbrock GmbH ist zum Teil auch „ihre“ Gesellschaft.

Ihr Leitspruch lautet: Was wir versprechen, das  

halten wir auch. Was wollen Sie damit ausdrücken?

Jürgens: Dieser Leitspruch gilt gegenüber Kunden, Mitarbei-

tern, Gesellschaftern und Lieferanten. Uns ist wichtig, dass 

wir uns den Anforderungen des Marktes und der Kunden 

immer wieder neu stellen und uns immer wieder neu ausrich-

ten. Dazu gehört für uns auch, dass wir unsere Zusagen auch 

einhalten und damit ein verlässlicher Partner sind.

Niedertopp: Wir stehen unseren Kunden zur Verfügung, 

wenn Not am Mann ist. Darauf können sie sich verlassen.  

Wir sind in der Fläche für sie präsent und die Mitarbeiter vor 

Ort fällen auch die passenden Entscheidungen. 

Wie haben sich die Kunden, wie hat sich der 

Markt in den vergangenen 25 Jahren verändert? 

Auf welche Entwicklungen stellen Sie sich ein?

Niedertopp: Der Landwirt ist bodenständig und verlässlich 

und macht nicht jede Modeerscheinung mit, sondern wägt 

sorgfältig ab. Aber der wirtschaftliche Druck ist größer ge- 

worden, weil die Margen geringer werden. Durch die Größe  

der Betriebe, den Margendruck und die neuen Kommuni- 

kationswege wird auch von uns als Verkaufs- und Service- 

partner verlangt, dass wir immer schneller werden. 

Jürgens: Wir wollen unsere Kunden darin unterstützen, 

erfolgreich zu wirtschaften. Aber natürlich müssen wir als  

Gesellschaft ebenfalls wirtschaftlichen Erfolg haben, denn 

davon profitieren wiederum unsere Kunden. Das ist eine 

Wechselwirkung. Diesen Erfolg erzeugen wir durch Nähe, 

Flexibilität und Schlagkraft, durch Ausbildung, ständige In- 

vestitionen in Neu- und Umbauten sowie Schulungen unserer 

Mitarbeiter. Hinzu kommt unsere Verbundenheit mit den 

Menschen und mit der Region.
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Aus- und Fortbildung bei der 
AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Max Wessel . Vor sechs Jahren Schulpraktikant, heute Meister

Max Wessel erinnert sich noch genau: „Am Wochenende vor meinem ersten Arbeitstag  

als Praktikant war Tag der offenen Tür. Wir haben montags dann als erstes abgebaut. “  

Dieser erste Arbeitstag liegt nun sechs Jahre zurück. Aus dem Schulpraktikanten ist  

ein Land- und Baumaschinenmechatronikermeister geworden.

Max Wessel ist seinem Praktikantenbetrieb treu geblieben. In Steinheim heuerte er als Neuntklässler für 

eine Woche in den Osterferien an und war so angetan, dass er sich später auf eine Ausbildungsstelle bewarb. Montags hatte 

er das Vorstellungsgespräch und freitags die Zusage in der Tasche. Nach dem Realschulabschluss ging es los. Dreieinhalb Jahre 

lernte Max Wessel in Steinheim alles, was ein Land- und Baumaschinenmechatroniker können muss – von der Arbeit mit dem 

Schraubenschlüssel genauso wie mit dem Diagnosegerät.

Eineinhalb Jahre arbeitete Max Wessel in Steinheim als Geselle und absolvierte zugleich den Handwerksmeister 3 und 4,  

das sind der kaufmännische Teil und der Ausbilderschein. „Dafür habe ich immer in meiner Freizeit gelernt“, erinnert er sich. 

Für die Teile 1 und 2 der Meisterprüfung an der Handwerkskammer Münster und der Deula in Warendorf wurde  

der junge Mann für ein halbes Jahr freigestellt. „Am 1. Juli 2019 habe ich dann in ,meiner‘ alten Technik in 

Steinheim als frisch gebackener Meister wieder angefangen.“

Als Meister hat Wessel jetzt mehr Verantwortung und auch weitere Aufgaben, die zunehmend auch in der Organisation der 

Werkstatt liegen. Schon als Geselle hat er den Meister bei der Auftragsannahme oder der Abwicklung unterstützt. 

 Wessel ist froh, dass er sich für eine Ausbildung bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH entschieden hat:  

„Ich hatte vorher ein dreiwöchiges Praktikum in der Industrietechnik absolviert, aber dort macht man immer dasselbe.  

In der Landtechnik ist es viel abwechslungsreicher, man hat viel mit Menschen zu tun und es wird nie langweilig.“

Weitere Informationen zur Ausbildung bei der AGRAVIS Raiffeisen AG finden Sie hier: agrav.is/karriere.

Zurzeit machen 50 junge Menschen bei der AGRAVIS Technik 

     Saltenbrock GmbH eine Ausbildung. 

Hierzu bietet das Unternehmen 4 Ausbildungsberufe an.

       Die Zahl der kompletten Belegschaft beläuft sich auf 239 
  Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, inklusive Auszubildenden.

                  Die Ausbildungsquote liegt bei zirka 20 Prozent.
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Aus- und Fortbildung bei der 
AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH
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Niklas Strothmann . Von der Aushilfe übers duale Studium zur Festanstellung

Der erste Ferienjob hatte für Niklas Strothmann weitreichende Folgen. 2014, nach dem Abitur, 

verdiente er sich bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH in seinem Heimatort Melle als Aushilfe 

im Ersatzteillager Geld fürs Studium. Fünf Jahre später, 2019, betreut Niklas Strothmann als  

Großhandelskaufmann und Betriebswirt die Abwicklung im Ersatzteillager – dort, wo er als  

Aushilfskraft angefangen hatte.

„Ich wollte ja eigentlich studieren, aber irgendwie war nicht das Richtige dabei“, erinnert sich  

Strothmann. Bei der AGRAVIS in Melle wiederum war man von dem jungen Mann so angetan, dass 

man ihm einen Platz als dualer Student anbot. In knapp vier Jahren sowohl eine Ausbildung zum Groß- und  

Außenhandelskaufmann als auch einen Bachelor in Betriebswirtschaft absolvieren – Niklas Strothmann sagte zu. „Es hat mir 

bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH einfach viel Spaß gemacht, die Kollegen waren nett und ich konnte mir den Groß- 

und Außenhandel gut vorstellen. Heute hilft es mir ungemein, dass ich eine gewisse Affinität zu den Abläufen im Lager habe“,  

erklärt Strothmann. „Es ist immer gut, wenn man auch die andere Seite gesehen hat.“

Die Zeit als dualer Student war anstrengend. Zunächst liefen Berufsschule, Ausbildung und Studium parallel. 2017 war  

Strothmann dann Kaufmann und konnte sich auf die Arbeit und das Studium konzentrieren. Das bedeutete: drei Tage am 

Arbeitsplatz, zwei Tage Blockvorlesung an der Hochschule Osnabrück. „Es hat sich gelohnt“, findet Niklas Strothmann. Er ist  

nun in der Abwicklung mit dafür verantwortlich, dass andere AGRAVIS-Techniken oder Partner immer rechtzeitig die Teile  

erhalten, die sie benötigen. Außerdem übernimmt er Teile der Logistik. Das alles mit gerade 23 Jahren, einer Ausbildung und 

einem Studium in der Tasche.

Meisterbrief

✔ Ausbildung zum/zur Land- und Baumaschinenmechatroniker/in

✔ Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel

✔ Dualer Studiengang Betriebswirtschaft (B.A.)

✔ Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik

Folgende 4 Ausbildungsberufe bietet die AGRAVIS Technik 

      Saltenbrock GmbH an:



Ob Werkstatt-Service, Lagerservice mit CLAAS-Schwerpunkt, Hydraulikservice 

oder Spritzenprüfung: Die Experten der Niederlassung Melle sind mit ihren  

konsequent kundenorientierten Serviceleistungen weit über die Region hinaus  

ein gefragter Partner. Auf 20.000 m2, davon 6.500 m2 überdacht, kümmern sich 

57 Mitarbeiter am Gründungsstandort der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH 

um die großen und kleinen Belange von Landwirten, Lohnunternehmen,  

Kommunen und Forstbetrieben.

23 Mitarbeiter führen Reparaturen aller Markengeräte in der bestens ausge- 

statteten Fachwerkstatt durch. Wie alle Mitarbeiter der AGRAVIS Technik  

Saltenbrock GmbH werden sie jährlich in verschiedenen Herstellerlehrgängen 

geschult. Im großen Ersatzteillager sorgen 17 Mitarbeiter und die hervorragenden 

Herstellerverbindungen für kurze Lieferzeiten und einen schnellen Service.

AGRAVIS Technik, Melle

Adresse
Zur Fünte 4
49326 Melle-Wellingholzhausen
Telefon 05429 . 9411-0
Fax 05429 . 9411-30

Mitarbeiter
57 (inklusive 9 Auszubildende) 
(Vertrieb: 4, Spezialist Smart 
Farming: 1, Ersatzteil- 
lager: 17, Werkstatt: 23,  
Geschäftsführung: 1,  
Abwicklung/Logistik 11)

Berufe
Kaufmann/-frau für Büro- 
management, Kaufmann/-frau 
im Groß- und Außenhandel,  
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in, Agraringe- 
nieur/in, Fachkraft für Lager- 
logistik, Ersatzteilverkäufer/in

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
Gebrauchtmaschinenvermark-
tung, Schwerpunktlager CLAAS, 
Caterpillar Motorenservice

8
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Christian Lause, Leiter Ersatzteillager

• 27 Mitarbeiter

• weitere Aushilfskräfte in der Saison

• Agrar-Dienstleistungen 

• Erdbauarbeiten und Transporte

Wir arbeiten eng und kooperativ zusammen
Burghard Kaufmann betreibt mit seiner Frau Ute in Bissendorf-Wulften ein Lohn-

unternehmen. Die Kaufmann Dienstleistungs GmbH bietet sämtliche Dienst- 

leistungen rund um die Landwirtschaft, dazu Erdbauarbeiten und Transporte,  

an. Zurzeit sind ganzjährig 27 Mitarbeiter beschäftigt, die in der Erntesaison 

durch Aushilfskräfte ergänzt werden.

„Unser Lohnunternehmen ist ein inhabergeführter Familienbetrieb in der vierten 

Generation, der auf eine über 120-jährige Tradition zurückblicken kann. Wir 

arbeiten mit der AGRAVIS Technik Saltenbrock seit deren Gründung eng und 

kooperativ zusammen. Die fachlich und technisch sehr gut ausgebildeten Mit- 

arbeiter sind jederzeit bereit, mit ihrem Rat und Wissen Probleme zu beheben. 

Die Verkaufsberater stehen jederzeit zu einem Austausch- oder Verkaufsgespräch 

zur Verfügung. Positiv anzumerken ist, dass die Mitarbeiter langjährig bei der  

AGRAVIS Technik Saltenbrock beschäftigt sind und sich mit ihren Produkten und 

Maschinen identifizieren. Sie gehen auf unsere Vorstellungen ein und bemühen 

sich, diese umzusetzen.“

              Bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock besteht  
    ein familiäres Betriebsklima. Selbstständiges Arbeiten, 
  viele Weiterbildungsmöglichkeiten und der direkte Umgang  
               mit den Kunden machen mir Freude.

Das Rathaus des Westfälischen Friedens in der Osnabrücker Altstadt.

Burghard und Ute Kaufmann, 
Lohnunternehmer in Bissendorf-Wulften
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Umfassenden Service für die Region Paderborn bietet die Niederlassung Salzkotten, 

die seit 2008 zur AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH gehört. Auf dem über 

11.000 m2 großen Betriebsgelände erwartet Kunden ein moderner Partner für 

Land-, Forst- und Gartentechnik mit großen Ausstellungsflächen für Traktoren, 

Ernte- und Gülletechnik, Bodenbearbeitungsgeräte und Gartengeräte. Eine  

markenoffen geführte Werkstatt sowie die erstklassige Ersatzteilversorgung für  

alle geführten Marken runden das Angebot ab.

23 Mitarbeiter stehen von der Beratung über den Kauf bis zum Werkstatt- und 

Bereitschaftsservice an der Seite der Kunden. Mit kontinuierlichen Fortbildungs-

lehrgängen direkt bei den Herstellerfirmen sorgen sie dafür, dass große und kleine 

Technik im Bedarfsfall schnell gewartet, überprüft und repariert wird.

AGRAVIS Technik, Salzkotten

Adresse
Ferdinand-Henze-Straße 2-4
33154 Salzkotten 
Telefon 05258 . 98350
Fax 05258 . 983530

Mitarbeiter
23 
(Werkstatt: 12, Ersatzteillager: 
3, Vertrieb: 3, Abwicklung/ 
Betriebsleitung: 5)

Berufe
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in, Kauf-
mann/-frau Groß- und Außen-
handel, Ersatzteilverkäufer/in

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
unter anderem Anfertigung  
von Hydraulikschläuchen,  
Reifen- und Klimaanlagen- 
service, Spurvermessung,  
Feldspritzenprüfung, Motor- 
leistungsmessung, elektronische 
Fehlerdiagnose
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Thomas Meyerotte, stellvertretender Werkstattleiter, seit 
2007 bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock beschäftigt

• Getreide- und Rapsanbau

• Grassamenvermehrung

• Bis auf Mähdrusch 

Eigenmechanisierung

• Event-Gastronomiebetrieb „Seehof“

Für alle Bereiche ein kompetenter Ansprechpartner
Nachdem er die Tierhaltung vor mehreren Jahren abgeschafft hat, führt Land-

wirtschaftsmeister Hubertus Franke einen reinen Ackerbaubetrieb. Im Zuge des 

stetigen Strukturwandels in der Landwirtschaft suchte er außerdem ein zweites 

Standbein. Da der Hof an einem großen Baggersee liegt, wurden die alten Hof-

gebäude nach und nach zu einer Event-Gastronomie umgebaut. Daraus entstand 

2005 der Seehof Franke.

„Unser Betrieb ist seit ein paar hundert Jahren in Familienbesitz und lässt sich  

bis ins 16. Jahrhundert zurückverfolgen. Meine Frau und ich führen den Familien- 

betrieb. Meine beiden Söhne und meine Tochter unterstützen uns neben ihren 

Jobs bei CLAAS und Köckerling besonders im landwirtschaftlichen Teil des 

Betriebes. Der Kontakt zur AGRAVIS Technik Saltenbrock entstand schon, als der 

Standort Salzkotten noch die Firma Kleine war. Man kennt sich mit der Zeit, auch 

aus dem privaten Umfeld, und kommt so ins Gespräch. Meine Ersatzteile kaufe 

ich bei AGRAVIS Technik Saltenbrock ebenso wie meine Neu- und Gebraucht- 

maschinen.“

              Der Beruf macht mir Spaß und ich arbeite gern 
mit Kunden in der Landtechnik, weil hier jeder Tag eine 
      neue Herausforderung ist.

Hoch über dem Almetal können Besucher die einzige Dreiecksburg Deutschlands, die Wewelsburg, 
besichtigen.

Hubertus Franke, Landwirt und Event-Gastronom in 
Delbrück, und sein Sohn Stefan
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Seit 2010 ist der moderne Landtechnikstandort Lage Bestandteil der AGRAVIS 

Technik Saltenbrock GmbH. Die Technik-Niederlassung wurde 2013 komplett  

modernisiert und zu großen Teilen neu errichtet. Seitdem bietet der Standort  

seinen Kunden alles, was sie für die täglichen Herausforderungen in Landwirt-

schaft und Garten benötigen. 

In der 850 m2 großen Neumaschinenhalle finden Landwirte modernste Land- 

technik zahlreicher namhafter Markenhersteller. Die moderne Kleingeräteaus-

stellung hält vom Rasenmäher bis zur Heckenschere ein umfangreiches Angebot 

bereit. Sowohl in der Werkstatt als auch im großen Ersatzteillager für Land- 

maschinenteile und Gartengeräte sorgen 20 Mitarbeiter dafür, dass Geräte und 

Maschinen innerhalb kürzester Zeit wieder einsatzbereit sind.

AGRAVIS Technik, Lage

Adresse
Heidensche Straße 69
32791 Lage
Telefon 05232 . 703070
Fax 05232 . 7030725

Mitarbeiter
25 
(Geschäftsführer: 1, Land- 
maschinenverkauf: 4, Ersatzteil-
lager: 5, Werkstatt: 15)

Berufe
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in, Fachkraft  
Lagerlogistik, Kaufmann/-frau 
im Groß- und Außenhandel

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
Vertrieb von neuer und ge- 
brauchter Land-, Garten- und 
Kommunaltechnik, Werkstatt- 
service, Ersatzteilservice, Miete 
und Finanzierung von Land- 
technik sowie Reifen- und  
Räderservice für landwirt- 
schaftliche Maschinen
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Lars Renne, Betriebsstellenleiter, seit 2003 
im Unternehmen tätig

• Zwei Betriebe, die gemeinsam  

bewirtschaftet werden

• 400 Mastschweine in Altgebäuden 

• Auf 330 ha Anbau von Getreide,  

Zuckerrüben, Raps, Mais und  

Sojabohnen

Kompetent in allen Fragen der Landtechnik
Cord-Martin Frevert und Töns-Adolf Meier zu Döldissen haben 2017 beschlossen, 

ihre Betriebe zusammen zu bewirtschaften. Beide haben den elterlichen Betrieb 

übernommen, Cord-Martin Frevert nach der höheren Landbauschule, Töns-Adolf 

Meier zu Döldissen nach seinem Studium der Agrarwissenschaften. 

„Wir sind fast komplett eigenmechanisiert, lediglich die Zuckerrübenernte erfolgt 

durch hiesige Lohnunternehmer. Der größte Teil der Technik wird über die  

AGRAVIS Technik Saltenbrock bezogen. Die Einführung der CLAAS-Traktoren  

und letztendlich der Zusammenschluss zur heutigen AGRAVIS Technik Salten-

brock gab der Zusammenarbeit noch einmal einen richtigen Schub. Mit der 

AGRAVIS Technik Saltenbrock haben wir einen sehr kompetenten Ansprechpart-

ner in allen Fragen der Landtechnik. Die Kommunikation im Hause zwischen 

Verkauf und Werkstatt ist erstklassig. Wir haben im vergangenen Jahr sowohl 

in einen Mähdrescher (mit zwei weiteren Nachbarn) als auch in einen Schlepper 

investiert. In allen Fragen sind wir dabei sehr gut beraten worden. Wir sagen: 

Weiter so!“

              Es macht mir Spaß, Bestandteil eines jungen und  
    dynamischen Teams zu sein und in einem grundsoliden  
       Unternehmen zu arbeiten, das jedem engagierten 
Mitarbeiter viele Entwicklungsmöglichkeiten bietet.

Im südlichen Teutoburger Wald ist das Hermannsdenkmal schon von weitem zu sehen.

Cord-Martin Frevert und Töns-Adolf Meier zu  
Döldissen, Landwirte in Leopoldshöhe
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Der Standort Steinheim gehört seit 2010 zur AGRAVIS Technik Saltenbrock 

GmbH. Eröffnet wurde er allerdings bereits in den 70er Jahren und kann damit 

auf eine lange Tradition zurückblicken.

Die Kunden der modernen Technik-Niederlassung profitieren, neben einem 

umfangreichen Angebot von Neu- und Gebrauchtmaschinen rund um die Land-

technik, auch von einem breiten Portfolio an Motorgeräten. Für eine ausführliche 

Beratung und sämtliche Service-Dienstleistungen in beiden Bereichen stehen 

kompetente Mitarbeiter zur Verfügung.

AGRAVIS Technik, Steinheim

Adresse
Nieheimer Straße 3 – 5
32839 Steinheim
Telefon 05233 . 9401-0
Fax 05233 . 9401-90

Mitarbeiter
18 
(Gesellen/Meister Werkstatt: 
7, Auszubildende: 4, Büro: 2, 
Fachmarkt/Lager: 3, Vertrieb: 2)

Berufe
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in (Ausbildung 
möglich), Fachkraft Lager- 
logistik, kaufmännische Berufe

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
Erntenotdienst, Hol- und Bring- 
service, TÜV/Dekra, Feldsprit-
zenprüfung, Bremsenprüfstand, 
Klimaservice, Reifenservice,  
Frühkaufaktionen
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Henrik Eikmeier, Land- und Baumaschinenmechatroniker

• 160 Hektar, davon 120 Hektar 

Ackerland und 40 Hektar Grünland

• 70 Milchkühe (Melkroboter)

• 50 Jungrinder

• 40.000 Masthähnchen  

(7,5 Durchgänge/Jahr)

• Arbeitskräfte: Betriebsleiter, Ehefrau, 

Sohn (neben dem Studium) und 

drei Aushilfskräfte

Zuverlässigkeit und Vielseitigkeit der Schlepper
„Unser Betrieb wird jetzt in der vierten Generation von meiner Familie geführt, 

mein Sohn Felix wird ihn nach Abschluss seines Agrarstudiums weiterführen. 

Mit den Jahren habe ich mit Schleppern verschiedener anderer Marken gear-

beitet und schlussendlich entschieden, dass Maschinen von CLAAS optimal zu 

unserem Betrieb passen. Derzeit arbeiten wir mit drei CLAAS-Schleppern, einer 

CLAAS-Presse und einem CLAAS-Doppelschwader. Kaufentscheidend waren 

dabei das gute Preis-Leistungs-Verhältnis, die Zuverlässigkeit und die Vielseitigkeit 

der Schlepper. Wir achten auf eine regelmäßige Einhaltung der Wartungsinter- 

valle und sind zuversichtlich, die Maschinen noch lange nutzen zu können.

In meiner über 40-jährigen Berufspraxis haben viele Praktikanten und Lehrlinge 

auf meinem Betrieb gearbeitet. Einige haben anschließend eine Ausbildung bei 

der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH absolviert.“

              Wir Kollegen verstehen uns sehr gut und unterstützen  
uns immer. Davon profitieren auch unsere Kunden.
   Die Maschinen werden immer komplexer und damit  
  bleibt auch unser Beruf spannend und vielfältig. 

Eine imposante Natursehenswürdigkeit sind die Externsteine im Teutoburger Wald.

Anton Struck, Landwirt aus Nieheim-Entrup
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Als Landtechnik-Spezialist ist die Niederlassung Warburg seit über 50 Jahren 

ein zuverlässiger und kompetenter Partner in der Region. Wie in allen Standorten 

der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH zeichnen sich die Mitarbeiter durch ihre 

hervorragende CLAAS-Kompetenz aus: Regelmäßig in CLAAS-Fort- und Weiter-

bildungen geschult, sorgen sie für eine individuelle Betreuung auf dem neuesten 

Stand der Technik – ob im Ersatzteillager, in der markenoffenen Werkstatt oder 

vor Ort, wenn schnelle Hilfe gebraucht wird. 

Zur angebotenen Gesamtlösung gehören außerdem ein großes Angebot an Neu- 

und Gebrauchtmaschinen sowie der bewährte und professionelle Saltenbrock- 

Service. Ob Nachernte-Check, Pflanzenschutzprüfung, Bremsprüfung oder  

Klimaservice: Die Mitarbeiter sind Experten für sämtliche Service-Dienstleistungen 

rund um die Landtechnik.

AGRAVIS Technik, Warburg

Adresse
Lütkefeld 20
34414 Warburg
Telefon 05641 . 7609-5
Fax 05641 . 7609-75

Mitarbeiter
23 
(Ersatzteillager: 3, Werkstatt: 
14, Vertrieb: 3, Abwicklung/
Betriebsleitung: 3)

Berufe
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in (Ausbildung 
möglich), Fachkraft Lager- 
logistik, Kaufmann/-frau im 
Groß- und Außenhandel

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
Nachernte-Check, Instand- 
setzung, Wartung,  
TÜV/Dekra, Pflanzenschutz- 
prüfung, Bremsprüfung,  
Klimaservice
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Werner Dierkes, Werkstattleiter, seit 1972 im Betrieb

• 150 ha Ackerbau

• Anbau von Getreide, Raps und Rüben

• Tierhaltung: Sauen mit Schweinemast

Schon immer Kunde bei Saltenbrock
Elmar Sagel ist gelernter Landwirt mit Weiterbildung zum staatlich geprüften 

Landwirt und führt seinen Familienbetrieb in Warburg bereits in der vierten 

Generation. Als Ausbildungsbetrieb hat er derzeit einen Auszubildenden, in der 

Ernte und bei sonstigen Arbeitsspitzen ist noch eine Aushilfskraft verfügbar. 

„Ich bin gern Landwirt, da ich die Selbstständigkeit und die damit verbundenen 

Herausforderungen zu schätzen weiß. Bereits mein Vater war schon immer  

bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock Kunde, was ich aufgrund der Nähe zur 

Werkstatt und zum Ersatzteillager gern fortführe. Die Mitarbeiter der AGRAVIS 

Techik sind uns gut bekannt, was die Zusammenarbeit wesentlich erleichtert.  

Die gesamte Schlepper- und Erntetechnik sowie den überwiegenden Teil der 

Anbaugeräte haben wir bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock in Warburg  

erworben.“

              Ich bin seit 47 Jahren im Betrieb. Ich hätte mich 
beruflich verändern können, habe es aber vorgezogen,  
     das mir entgegengebrachte Vertrauen zu schätzen und 
        mich in der intensiven Zusammenarbeit mit unseren 
Herstellern stetig weiterzuentwickeln.

Eine fantastische Aussicht bietet der kegelförmige Desenberg in der Warburger Börde.

Elmar Sagel, Landwirt in Warburg
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Die Niederlassung Erndtebrück ist für Land- und Forstwirte in der Region Kreis 

Siegen-Wittgenstein seit Jahrzehnten ein gefragter Ansprechpartner, wenn es um 

hochwertige Markenprodukte und Rund-um-Service-Dienstleistungen geht. Seit 

2016 ist sie Teil der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH.

Zwölf Mitarbeiter kümmern sich um Verkauf, Wartung und Reparaturen sowie 

den Ersatzteilservice für alle geführten Marken. Neben CLAAS als Hauptlieferanten 

arbeitet die Niederlassung erfolgreich mit zahlreichen weiteren Herstellern der  

Branche zusammen. Erndtebrück ist eingebettet im Sieger- und Sauerland. Neben 

der Landwirtschaft ist die Region vom Forst geprägt. Aufgrund dieser Lage wurden 

der Vertrieb und der Service neben der Landtechnik auch auf die Forsttechnik 

ausgedehnt, wobei die Firma Komatsu Forest das Produktprogramm in dem Bereich 

liefert. Ein Erfolg, der auf der jahrzehntelangen Präsenz in der Region sowie auf 

dem entgegengebrachten Vertrauen der Kunden beruht.

AGRAVIS Technik, Erndtebrück

Adresse
Zum Auerain 1
57339 Erndtebrück-Womelsdorf
Telefon 02753 . 50794-0
Fax 02753 . 50794-25

Mitarbeiter
12 (inklusive 4 Auszubildende) 
(Werkstatt: 9, Ersatzteillager: 1, 
Vertrieb und Abwicklung: 2)

Berufe
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in, Fachkraft  
Lagerlogistik, Industriekauf-
mann/-frau

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
Forsttechnik, Seilwinden- 
prüfung, Anfertigung von 
Hydraulikschläuchen, Reifen-
service, Klimaanlagenservice, 
Spurvermessung
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Bastian Sonneborn, Landmaschinenmechatroniker,  
seit seiner Ausbildung bei der AGRAVIS Technik  
Saltenbrock beschäftigt

• 125 ha Grünland

• 100 Milchkühe

• 600 Legehennen

• Arbeitskräfte: Betriebsleiter, 

1 Mitarbeiter (staatlich geprüfter 

Landwirt)

Langjährige und schöne Verbindung
Friedrich Meyer, staatlich geprüfter Landwirt, bewirtschaftet seit 1991 einen 

Biolandbetrieb in Erndtebrück. In den 90er Jahren war er zunächst Kunde bei 

Franz Kleine in Meschede. Nach dessen Übernahme durch die RCG, aus der  

dann später die AGRAVIS Technik Sauerland wurde, sowie der jüngsten  

Umstrukturierung hin zur AGRAVIS Technik Saltenbrock in Erndtebrück, ist er 

dem Standort als guter Kunde treu geblieben.

„Die Hauptbestandteile unseres Betriebes sind rund 100 Milchkühe mit weib-

licher Nachzucht sowie 600 Legehennen. Zusätzlich bewirtschaften wir eine 

Fläche von 125 ha Grünland, auf dem wir viermal pro Jahr Gras ernten, wenn 

es die Vegetation auf 500 bis 600 Höhenmetern im Rothaargebirge zulässt. 

Mit der AGRAVIS Technik Saltenbrock pflegen wir eine langjährige und schöne 

Verbindung. Ich schätze vor allem die hohe Servicequalität, die fachkompetenten 

Ansprechpartner sowie die Nähe zu meinem Betrieb.“

              Der direkte Kontakt mit den Kunden bestätigt  
   mich täglich in meiner Arbeit. AGRAVIS Technik Saltenbrock 
     ist außerdem ein sicherer Arbeitsplatz, der mir viel  
Abwechslung und Entfaltungsmöglichkeiten in der Land- 
    und Forsttechnik bietet.

Schloss Berleburg: Mittelpunkt der historischen Altstadt Bad Berleburg im Kreis Siegen-Wittgenstein.

Friedrich Meyer, Landwirt aus Erntdebrück
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Starke Marken, große Auswahl: In der Niederlassung Meschede finden Landwirte 

und Lohnunternehmer einen qualifizierten Vertriebspartner mit einer großen 

Auswahl an Neu- und Gebrauchtmaschinen auf dem 5700 m2 großen Betriebs- 

gelände.

Als reiner Vertriebsstandort ist die Niederlassung Meschede darauf spezialisiert, 

mit individuellen Lösungen den Fuhr- und Gerätepark ihrer Kunden bedarfs- 

gerecht zu ergänzen und zu erweitern. Auch auf den gewohnten Saltenbrock- 

Service können sich die Landwirte vor Ort verlassen: Service-Dienstleistungen 

deckt der Standort über langjährige Kooperationen mit Partnerhändlern aus 

der Region ab. Zu den Partnerhändlern gehören die Firmen Gebr. Köster OHG in 

Meschede-Freienol, Andreas Schäfer in Meinerzhagen-Hösinghausen, Ermert in 

Freudenberg und Im Moore in Brilon. Daneben bietet die AGRAVIS Technik  

Lenne-Lippe GmbH am Standort in Meschede den Service für die Lieferanten an.

AGRAVIS Technik, Meschede

Adresse
Zum Osterfeld 8
59872 Meschede- 
Remblinghausen
Telefon 0291 . 952991-0
Fax 0291 . 952991-20

Mitarbeiter
3 
(Vertrieb)

Berufe
Agraringenieur/in
Kaufmann/-frau im 
Groß- und Außenhandel
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Maximilian Tolle, Verkauf Landtechnik, seit 2016 
im Unternehmen

• 90 ha Grünland 

• 35 ha Ackerland

• 140 Milchkühe

• Arbeitskräfte: Betriebsleiter, 

1 Mitarbeiter, 1 Auszubildender

Der gute Service war entscheidend
Gemeinsam bewirtschaften Bernd und Matthias Kremer-Schemme einen land-

wirtschaftlichen Betrieb im Sauerland. Der Familienbetrieb, den es seit 1813 

in Meschede-Olpe gibt, wird in der 6. Generation durch Matthias und seinen 

Vater Bernd als GbR geführt. Junior Matthias Kremer-Schemme kümmert sich 

federführend ums Fütterungs- und Robotormanagement, eine Mitarbeiterin ist 

hauptsächlich für die Nachzucht zuständig. 

„Der Schwerpunkt des Betriebes liegt in der Milchviehwirtschaft. So werden 

140 Milchkühe bis zu dreimal täglich durch zwei Melkroboter gemolken. Neben 

den Kühen kümmere ich mich noch um die komplette Nachzucht auf dem 

Betrieb“, erzählt Junior Matthias Kremer-Schemme. „Dazu kommen die eigene 

Außenwirtschaft sowie Lohnarbeiten rund um die Grünfuttergewinnung vom 

Mähen bis zum Einfahren mit dem Ladewagen. Anfang des Jahres haben wir den 

Entschluss gefasst, einen neuen Ladewagen anzuschaffen: einen CLAAS Cargos 

8400. Der gute Service vor Ort war unter anderem ein ausschlaggebender Punkt 

für die Entscheidung.“

            Viele unserer Kunden haben noch Handschlag- 
  mentalität. Das gegenseitige Vertrauen, das man leichter  
         verlieren als gewinnen kann, ist wichtig und 
  müssen wir uns jeden Tag neu erarbeiten.

Mit ihren Seilbahnen und Skiliften bieten die Berge des Sauerlandes zahlreiche Freizeitaktivitäten.

Bernd und Matthias Kremer-Schemme, 
Landwirte in Meschede-Olpe
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Seit 2012 steht der Standort Werl für erstklassigen AGRAVIS-Service, für spezia- 

lisierte Beratung und für ein breites Angebot hochwertiger Markenprodukte in 

der Land- und Kommunaltechnik. 

Die Niederlassung ist zuverlässiger Partner führender Landmaschinenhersteller. 

Aufgrund intensiver Werksschulungen und Weiterbildungen können anfallende 

Reparaturen schnell und fachgerecht durchgeführt und Kunden kompetent beim 

Kauf von Neu- oder Gebrauchtmaschinen unterstützt werden. Ein besonderes 

Augenmerk legt das Team auf die Ausbildung von Land- und Baumaschinen- 

mechatronikern. Mit Erfolg: 2018 und 2019 gehörten zwei Auszubildende  

zu den Prüfungsbesten der Region.

AGRAVIS Technik, Werl

Adresse
Schmiedeweg 1
59457 Werl-Oberbergstraße
Telefon  02922 . 8771-0
Fax  02922 . 8771-19

Mitarbeiter
17 
(Werkstatt: 11, Ersatzteillager 
und Motorgerätebereich: 3, 
Vertrieb: 2, Abwicklung: 1)

Berufe
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in, Fachkraft 
Lagerlogistik, kaufmännische 
Berufe

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
Instandsetzung und  
Wartung, Nachernte-Check  
an Erntemaschinen, TÜV- 
Abnahme, Pflanzenschutz- 
prüfung, Bremsprüfung, Klima-
service, Hydraulikschlauch- 
service, Motorgeräteservice
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Benjamin Plinke, Verkaufsberater, seit 2012 bei der 
AGRAVIS Technik Saltenbrock beschäftigt

• 100 ha Ackerbau

• Putenmast, Bullenmast, Lohndrusch

• 18.000 Puten

• 120 Bullen

• 1 Mitarbeiter

Dem Standort seit vielen Jahren treu
Seit 1965 bewirtschaftet die Familie Köster ihren Betrieb in Hamm-Pelkum. Im 

Jahr 2014 hat ihn Michael Köster vom Vater übernommen, der noch unter- 

stützend tätig ist. Schon im Jahr 2001 hatte er den Betrieb, nach seiner Aus- 

bildung zum Landwirt, um die Putenmast erweitert, die ihm besonders am  

Herzen liegt. 

„Seit 1965 ist in unserer Familie schon ein CLAAS-Mähdrescher im Einsatz.  

Aufgrund der stetigen Weiterentwicklung haben wir 2019 in einen neuen  

CLAAS Tucano 450 investiert. Auch im Bereich Traktoren setzen wir auf CLAAS. 

Zuletzt haben wir in einen CLAAS Traktor Arion 650 Hexashift mit Lenksystem 

investiert. Dem Standort Werl sind wir seit vielen Jahren treu, angefangen  

mit der Mertin Landtechnik, die 2012 von der AGRAVIS Technik übernommen 

wurde.“

              Die AGRAVIS Technik Saltenbrock hält den 
   Mitarbeitern viele Freiräume offen, sodass es ein riesiges 
        Angebot an Chancen gibt. Dazu ist der familiäre  
  Umgang und der Zusammenhalt unter den Kollegen 
aller Standorte einzigartig.

Die aus Bruchsteinen erbaute Möhnetalsperre im Kreis Soest lockt jedes Jahr zahlreiche Besucher an.

Michael Köster, Landwirt aus Hamm-Pelkum
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Ob Landwirte, Kommunen oder Gartenbesitzer: An der nördlichsten Spitze von 

NRW ist die Niederlassung Espelkamp mit einem breiten Angebot, einer guten  

Erreichbarkeit und 13 engagierten Mitarbeitern für ihre Kunden da. Eine Werk-

statt für die Wartung von Schleppern und großen Erntemaschinen, Kunden- 

dienstfahrzeuge für Reparaturen vor Ort und ein gut geführtes Ersatzteillager  

für Landtechnik und Kleingeräte auf insgesamt 280 m2 garantieren für jedes 

Anliegen die passende Lösung. 

Kaum einen Wunsch offen lässt die 300 m2 große Gartengeräteausstellung sowie 

der Stihl- und Kärcher-Shop. Für alle vertriebenen Geräte wird selbstverständlich 

ein Kundendienst angeboten. Ein besonderer Service ist die Maßanfertigung von 

Hydraulik- und Hochdruckschläuchen für Landwirtschaft und Industrie.

AGRAVIS Technik, Espelkamp

Adresse
Gestringer Straße 47
32339 Espelkamp
Telefon 05743 . 93170
Fax 05743 . 8924

Mitarbeiter
13 (inklusive 3 Auszubildende) 
(Gesellen: 6, Werkstattleiter: 1, 
Ersatzteilleiter: 1, Auszubilden-
de: 3, Außendienstmitarbei- 
ter: 2)

Berufe
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in, Fachkraft 
Lagerlogistik, kaufmännische 
Berufe

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
Nachernte-Check, Instand- 
setzung, Wartung, TÜV/Dekra, 
Pflanzenschutzprüfung, Seil-
windenprüfung, Klimaservice, 
umfangreicher Hydraulikservice
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

Timo Grönemeier, Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker und Mitarbeiter in der Werkstatt,  
seit seiner Ausbildung bei der AGRAVIS beschäftigt

• 70 ha Getreideanbau

Wir schätzen den persönlichen Umgang
Martin Lindemann, Landwirt in Preußisch Oldendorf-Offelten, bewirtschaftet  

den von den Eltern übernommenen Betrieb mit Schwerpunkt Ackerbau im 

Nebenerwerb. Die Hofstelle besteht bereits seit 1707 und wurde seitdem von 

Generation zu Generation weitergeführt, worauf die Familie sehr stolz ist. 

„Es ist für mich immer wieder eine Freude, mit meinen CLAAS-Traktoren über 

unsere Felder zu fahren und zu sehen, wie alles wächst und gedeiht, um am 

Ende den Ertrag einfahren zu können. Bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock  

sind wir seit der Übernahme des Betriebes am Standort Wellpott in Espelkamp- 

Gestringen. Wir sind bereits seit den 60er Jahren Kunde bei Wellpott und  

schätzen den persönlichen Umgang mit den Mitarbeitern dort. Ich habe dort 

immer einen kompetenten Ansprechpartner und werde freundlich und zuvor-

kommend bedient. Mit meinen Schleppern und Anbaugeräten fühle ich mich 

dort sehr gut aufgehoben.“

            Ich interessiere mich sehr für moderne CLAAS-Technik 
    und durfte schon viele Hersteller-Lehrgänge besuchen.
 Das kommt mir sehr entgegen, weil für mich die Kunden- 
     zufriedenheit im Vordergrund steht.

Erstrahlt nach den aufwendigen Sanierungsarbeiten im neuen Glanz: das Kaiser-Wilhelm-Denkmal 
in Porta Westfalica.

Martin Lindemann, Landwirt in  
Preußisch Oldendorf-Offelten
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Die Firma Feuersträter ist ein Landtechnikhändler im Kreis Warendorf, der mittler-

weile auf eine über 150-jährige Tradition zurückblickt. Mit Hubert Feuersträter ist 

bereits die fünfte Generation in Beelen am Werk, wobei der Name bis heute für 

eine hohe Kundenorientierung und schnelle Lösungen für die Landwirtschaft in 

der Region steht. Nur wenige Kilometer vom CLAAS-Stammsitz in Harsewinkel 

entfernt, war Feuersträter einer der ersten Händler, der Anfang der 2000er CLAAS- 

Traktoren mit ins Lieferprogramm aufgenommen hat. Seit März 2018 ist die Feuer-

sträter GmbH ein Tochterunternehmen der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH. 

Dabei profitieren beide Unternehmen und somit auch die Kunden vom Fachwissen, 

der Verfügbarkeit von Ersatzteilen und Maschinen sowie der gemeinsamen Logistik.

Aktuell arbeiten 33 Mitarbeiter in Beelen, die Mehrzahl davon kundennah in  

Werkstatt, Ersatzteilservice und Vertrieb. Viel Wert wird in dem modernen  

Landtechnikbetrieb auf die stetige Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter gelegt.

Feuersträter GmbH, Beelen

Adresse
Westkirchener Str. 25
48361 Beelen
Telefon 02586 . 9324-0
Fax 02586 . 8047

Mitarbeiter
33 (inklusive 7 Auszubildende)
(Geschäftsführung/Vertrieb: 2, 
Werkstatt: 20, Vertriebler: 3, 
Ersatzteillager: 3,  
Abwicklung: 5)

Berufe
Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker/in (Ausbildung  
möglich), Fachkraft Lager- 
logistik, kaufmännische Berufe

Serviceangebote/ 
Dienstleistungen
TÜV, Klimaservice, Bereit- 
schaftsdienst, Reifenservice, 
Motorbremsenprüfstand,  
Achsvermessung
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25 Jahre AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH

• Schwerpunkte: Kartoffelanbau,  

Mähdrusch, Gülleausbringung

• Arbeitskräfte: 4 Festangestellte,  

2 Auszubildende, 7 Aushilfen

• Maschinen: unter anderem 

5 CLAAS-Schlepper,  

2 CLAAS-Mähdrescher

Zuverlässiger Partner mit hoher Flexibilität
Burkhard Buhne und seine Frau betreiben mit ihrem Team den Kartoffelhof 

Buhne-Lackhove in der Warendorfer Bauernschaft Vohren. „Mit dem Anbau, 

der Weiterverarbeitung sowie der Vermarktung der Kartoffeln haben wir einen 

betrieblichen Schwerpunkt geschaffen, der es uns ermöglicht, in vielen Orten der 

Region Einzelhändler und Weitervermarkter mit unseren Produkten zu beliefern“, 

sagt Landwirt Burkhard Buhne.

„Da wir alle Arbeiten in unserem Betrieb in Eigenleistung durchführen, nutzen 

wir inzwischen fünf Traktoren und zwei Mähdrescher der Marke CLAAS“, so  

Buhne. Für eine optimale Auslastung der Maschinen kommen diese zusätzlich 

in dem landwirtschaftlichen Lohnunternehmen mit den Schwerpunkten  

Gülleausbringung und Mähdrusch zum Einsatz, das Buhne zusammen mit  

seinem Bruder und seinem Cousin betreibt. „Mit Feuersträter habe ich für  

meinen Betrieb einen zuverlässigen Partner gefunden, der mit seiner hohen  

Flexibilität und gutem Service ideal zu uns passt.“

Burkhard und Klaus Buhne, Landwirte aus Warendorf

Hubert Feuersträter, Mitglied der Geschäftsführung

            Die Kooperation mit Saltenbrock hat sich für uns 
  als Gewinn erwiesen. Wir können unter anderem inzwischen 
     auf eine deutlich größere Auswahl von Maschinen  
  zurückgreifen und uns gegenseitig im schnelllebigen 
Tagesgeschäft unterstützen.

Das Nordrhein-Westfälische Landgestüt macht Warendorf als Pferdestadt in ganz Deutschland bekannt. 
Die Hengstparaden locken jedes Jahr eine Vielzahl von Besuchern an.



„Keine Stagnation“
Geschäftsführer Wilhelm Jürgens und Heinz-Walter Niedertopp über …

… die Zukunft der AGRAVIS Technik Saltenbrock 

GmbH – Wir ruhen uns nicht auf den Erfolgen der Ver- 

gangenheit aus. Wir wissen, wie wichtig es ist, die sich 

ändernden Rahmenbedingungen unseres Geschäfts zu 

erkennen und mit ihnen zu arbeiten. Deshalb haben wir in 

unserem Jubiläumsjahr Jens Großjohann und Philipp Jürgens 

als Prokuristen in die Geschäftsführung der AGRAVIS Technik 

Saltenbrock GmbH aufgenommen. Damit zeigen wir nach 

innen wie nach außen: Bei uns gibt es keine Stagnation. Bei 

uns übernimmt die jüngere Generation mehr und mehr Ver-

antwortung. Zugleich ist es ein Zeichen für Kontinuität, denn 

beide sind langjährige „Saltenbröcker“. Das Zusammenspiel 

von Kontinuität auf der einen und Bereitschaft zum Wandel 

auf der anderen Seite macht unser Unternehmen erfolgreich 

– auch in Zukunft, davon sind wir fest überzeugt.

…die Digitalisierung – Die Digitalisierung ist ein ganz 

entscheidender Faktor für die nächsten Jahre und Jahrzehnte. 

Die Aufzeichnungspflicht durch den Gesetzgeber, die Steu-

erung der Maschinen und deren optimale Auslastung sowie 

eine klare Kostenrechnungswirtschaft werden für den Erfolg 

immer wichtiger. In der Fläche sind wir für dieses Thema 

durch fehlende Datennetze derzeit schlecht gerüstet. Die 

Technik kann das längst, die Landwirte sind, aber die Infra-

struktur passt nicht.

…die Kunden –  Es wird immer mehr geben, die Nischen  

besetzen wollen, die zum Beispiel auf Direktvermarktung 

setzen. Außerdem werden wir immer mehr Landwirte mit 

mehreren Betriebszweigen haben, die zum Beispiel Ackerbau, 

Forstwirtschaft und Freizeittourismus betreiben. Andere  

Landwirte werden wachsen, in der Fläche bzw. in der Ver- 

edelung.

… die Mitarbeiter – Wir sind stolz auf unsere Mitarbeiter 

und dies ist auch eine gute Gelegenheit, um „Danke“ zu 

sagen für das Geleistete in den vergangenen Jahren. Unsere 

Mitarbeiter stellen sich täglich den wachsenden Herausfor-

derungen unserer Kunden. Unsere Kundschaft arbeitet unter 

freiem Himmel und ist Wettereinflüssen und Klimaverände-

rungen stark ausgesetzt. Dadurch müssen unsere Mitarbeiter, 

gerade in der Ernte, auch immer eine hohe Flexibilität und 

Motivation mitbringen, da die Landwirtschaft kein Job von 

8.00 bis 16.00 Uhr ist. 

Natürlich stehen auch wir im Wettbewerb um qualifizierte 

Mitarbeiter. Das ist für uns eine der Herausforderungen für 

die nächsten Jahre. Wir glauben aber, dass wir ein interessan-

tes und attraktives Arbeitsumfeld bieten können mit tollen 

Berufen und einer interessanten Kundschaft. Die grünen 

Berufe bleiben beliebt, junge Menschen erlernen sie gerne. 

Das Begeistern ist nicht schwer, wohl aber später das Halten. 

Wir haben hier bei der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH 

Kollegen, die nach 45 Jahren in unserem Betrieb in Rente 

gehen, die uns immer treu geblieben sind. Dafür müssen wir 

die kommende Generation auch begeistern können.
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Jahre

AGRAVIS Technik
Saltenbrock GmbH

AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH 
Zur Fünte 4 . 49326 Melle-Wellingholzhausen
info-sal@agravis.de . Telefon 05429 . 9411-0

Erndtebrück . Espelkamp . Lage . Melle . Meschede . Salzkotten . Steinheim . Warburg . Werl

Markus Brinkmann . Hokkaido/Japan 2011
Ich hatte vorher schon mehrere Länder als Mechaniker bereisen dürfen. Der Kontakt kam  

entweder über unsere Verbindungen zum Hersteller, oder über unsere eigenen Verbindungen 

zu den Kunden zustande. Es ging von Südamerika (Uruguay) über Japan, mehrmals Australien 

bis nach Finnland und das Baltikum. Es ist einfach viel intensiver, wenn man Land und Leute  

über diese Art kennenlernt und nicht als Tourist.

2011 haben wir den Traktor im Hintergrund nach Japan auf die Insel Hokkaido verkauft. Über dieses Geschäft kam 

der Kontakt zustande und ich hatte daraufhin mit dem dortigen Chef eine Art zweiwöchiges Praktikum  

abgemacht. Ich wollte so Land und Leute nicht als Tourist, sondern als Mitarbeiter kennenlernen.  

Die Herausforderungen und Arbeitsbedingungen vor Ort haben mich natürlich ebenfalls interessiert.

Anschließend hatte ich noch eine Rundreise durch Süd-Japan geplant, die ich leider aufgrund des Erdbebens und 

Tsunamis am 11. März 2011 absagen musste. Ein Moment, den man in Erinnerung behält.

Jil Sorhage . Exeter/Großbritannien 2018
Insgesamt war ich 2018 drei Wochen zum Auslandspraktikum in Exeter.  

Die erste Woche verbrachte ich am Exeter College, um dort meine Englischkenntnisse 

aufzufrischen. Die anderen zwei Wochen arbeitete ich in einem Unternehmen,  

welches Nutzfahrzeuge vermietet, professionell aufbessert und repariert.

Ich wohnte in einer sehr netten Gastfamilie, wir aßen jeden Abend gemeinsam und 

haben am Wochenende das Land erkundet. In meiner Zeit in Exeter konnte ich viele nützliche 

Erfahrungen sammeln. In einer fremden Gastfamilie zu wohnen und in einem neuen Betrieb zu arbeiten,  

war sehr aufregend. Ich konnte so sehr gut lernen, wie man eigenständig handelt, mit fremden 

Menschen umgeht und konnte zusätzlich meine Englischkenntnisse verbessern.

Tim Gießelmann . Esperance/Australien 2013/2014
Ich war von Oktober 2013 bis Januar 2014 in Australien. Bis kurz vor Weihnachten habe ich auf 

einem Betrieb gearbeitet. Über 10.000 Hektar für den eigenen Betrieb und 3.500 Hektar im Lohn 

wurden gedroschen. Anschließend bin ich dann ab Neujahr an die Ostküste geflogen und habe 

dort einen Roadtrip von Cairns bis Melbourne gemacht (zirka 4.700 Kilometer).

Mein Schwerpunkt lag auf dem Mähdrescher fahren und Maschinen bedienen. Nur bei Ausfällen musste 

ich selber an den Maschinen reparieren und nach Abschluss der Ernte die Maschinen warten und reinigen. 

Es war eine unbeschreiblich tolle Erfahrung und sagenhafte Zeit in Down Under. An den freien Tagen war es immer wieder 

ein Erlebnis, mit dem Pick-Up an den schönsten und längsten Stränden entlangzufahren. Der Blick auf das azurblaue Wasser 

entspannt enorm nach den langen Arbeitstagen auf dem Mähdrescher.  Ich habe einiges an Erfahrung sammeln können, 

nicht nur technisch. Noch immer stehe ich gelegentlich in Kontakt mit den neuen Bekanntschaften in Australien.

„Saltenbröcker“ in der weiten Welt.

Gemeinsam erfolgreich.
Mensch. Maschine. Leidenschaft.

®
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Feuersträter GmbH
Westkirchener Straße 25
48361 Beelen
Telefon: 02586 . 9324-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zum Auerain 1
57339 Erndtebrück
Telefon: 02753 . 50794-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Gestringer Straße 47
32339 Espelkamp
Telefon: 05743 . 9317-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Heidensche Straße 69
32791 Lage
Telefon: 05232 . 70307-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zur Fünte 4
49326 Melle
Telefon: 05429 . 9411-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zum Osterfeld 8
59872 Meschede
Telefon: 0291 . 952991-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Ferdinand-Henze-Str. 2 – 4
33154 Salzkotten
Telefon: 05258 . 9835-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Nieheimer Str. 3 – 5
32839 Steinheim
Telefon: 05233 . 9401-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Lütkefeld 20
34414 Warburg
Telefon: 05641 . 7609-5

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Schmiedeweg 1
59457 Werl
Telefon: 02922 . 8771-0

Herzlichen Glückwunsch zum 

25-jährigen Jubiläum.  

Danke für die gute Zusammenarbeit. Auch in Zukunft 

wird CLAAS für den gemeinsamen Erfolg an der 

Seite der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH 

stehen.

          Sehr geehrte Geschäftsführung,  

sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, liebe Kunden,

ein Jubiläum ist immer ein willkommener Anlass, eine Rückschau zu halten 

und die hervorragenden Leistungen des Unternehmens zu würdigen. 

Die „Firma Saltenbrock“, wie sie immer noch bei Kunden genannt wird,  

behauptet sich glänzend im Markt. In der Vergangenheit hatten die Entscheider 

immer das glückliche Händchen, um das Unternehmen in die richtige Richtung 

zu steuern. Die Marktführerschaft in der Region war die logische Konsequenz. Die 

Raiffeisen Lippe-Weser AG steht zu diesem Unternehmen seit dem Eintritt in die 

Gesellschaft und beobachtet die Entwicklung nicht nur mit großer Freude,  

sondern auch mit der Genugtuung, zu dieser Erfolgsgeschichte mit der Über- 

tragung der Landtechniksparte mit beigetragen zu haben. Unser Dank geht nicht 

nur an die Geschäftsleitung, sondern auch an jeden einzelnen Mitarbeiter. Last 

but not least bedanken wir uns natürlich auch bei den treuen Kunden!

Für die Zukunft wünschen wir alles Gute und viel Glück! Die kundennahe und 

bodenständige Ausrichtung passt in die Region und ganz besonders zu den  

Landwirten in unserem Raum!

Helmut Claas, längjähriger geschäftsführender Gesellschafter und
Vorsitzender des Gesellschafterausschusses der CLAAS Gruppe, und  
die CLAAS-Aufsichtsratsvorsitzende Cathrina Claas-Mühlhäuser

Siegbert Jäger, Vorstandsvorsitzender 
Raiffeisen Lippe-Weser AG
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Feuersträter GmbH
Westkirchener Straße 25
48361 Beelen
Telefon: 02586 . 9324-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zum Auerain 1
57339 Erndtebrück
Telefon: 02753 . 50794-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Gestringer Straße 47
32339 Espelkamp
Telefon: 05743 . 9317-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Heidensche Straße 69
32791 Lage
Telefon: 05232 . 70307-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zur Fünte 4
49326 Melle
Telefon: 05429 . 9411-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Zum Osterfeld 8
59872 Meschede
Telefon: 0291 . 952991-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Ferdinand-Henze-Str. 2 – 4
33154 Salzkotten
Telefon: 05258 . 9835-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Nieheimer Str. 3 – 5
32839 Steinheim
Telefon: 05233 . 9401-0

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Lütkefeld 20
34414 Warburg
Telefon: 05641 . 7609-5

AGRAVIS Technik Saltenbrock
Schmiedeweg 1
59457 Werl
Telefon: 02922 . 8771-0

Herzlichen Glückwunsch zum 

25-jährigen Jubiläum.  

Danke für die gute Zusammenarbeit. Auch in Zukunft 

wird CLAAS für den gemeinsamen Erfolg an der 

Seite der AGRAVIS Technik Saltenbrock GmbH 

stehen.
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Markus Brinkmann . Hokkaido/Japan 2011
Ich hatte vorher schon mehrere Länder als Mechaniker bereisen dürfen. Der Kontakt kam  

entweder über unsere Verbindungen zum Hersteller, oder über unsere eigenen Verbindungen 

zu den Kunden zustande. Es ging von Südamerika (Uruguay) über Japan, mehrmals Australien 

bis nach Finnland und das Baltikum. Es ist einfach viel intensiver, wenn man Land und Leute  

über diese Art kennenlernt und nicht als Tourist.

2011 haben wir den Traktor im Hintergrund nach Japan auf die Insel Hokkaido verkauft. Über dieses Geschäft kam 

der Kontakt zustande und ich hatte daraufhin mit dem dortigen Chef eine Art zweiwöchiges Praktikum  

abgemacht. Ich wollte so Land und Leute nicht als Tourist, sondern als Mitarbeiter kennenlernen.  

Die Herausforderungen und Arbeitsbedingungen vor Ort haben mich natürlich ebenfalls interessiert.

Anschließend hatte ich noch eine Rundreise durch Süd-Japan geplant, die ich leider aufgrund des Erdbebens und 

Tsunamis am 11. März 2011 absagen musste. Ein Moment, den man in Erinnerung behält.

Jil Sorhage . Exeter/Großbritannien 2018
Insgesamt war ich 2018 drei Wochen zum Auslandspraktikum in Exeter.  

Die erste Woche verbrachte ich am Exeter College, um dort meine Englischkenntnisse 

aufzufrischen. Die anderen zwei Wochen arbeitete ich in einem Unternehmen,  

welches Nutzfahrzeuge vermietet, professionell aufbessert und repariert.

Ich wohnte in einer sehr netten Gastfamilie, wir aßen jeden Abend gemeinsam und 

haben am Wochenende das Land erkundet. In meiner Zeit in Exeter konnte ich viele nützliche 

Erfahrungen sammeln. In einer fremden Gastfamilie zu wohnen und in einem neuen Betrieb zu arbeiten,  

war sehr aufregend. Ich konnte so sehr gut lernen, wie man eigenständig handelt, mit fremden 

Menschen umgeht und konnte zusätzlich meine Englischkenntnisse verbessern.

Tim Gießelmann . Esperance/Australien 2013/2014
Ich war von Oktober 2013 bis Januar 2014 in Australien. Bis kurz vor Weihnachten habe ich auf 

einem Betrieb gearbeitet. Über 10.000 Hektar für den eigenen Betrieb und 3.500 Hektar im Lohn 

wurden gedroschen. Anschließend bin ich dann ab Neujahr an die Ostküste geflogen und habe 

dort einen Roadtrip von Cairns bis Melbourne gemacht (zirka 4.700 Kilometer).

Mein Schwerpunkt lag auf dem Mähdrescher fahren und Maschinen bedienen. Nur bei Ausfällen musste 

ich selber an den Maschinen reparieren und nach Abschluss der Ernte die Maschinen warten und reinigen. 

Es war eine unbeschreiblich tolle Erfahrung und sagenhafte Zeit in Down Under. An den freien Tagen war es immer wieder 

ein Erlebnis, mit dem Pick-Up an den schönsten und längsten Stränden entlangzufahren. Der Blick auf das azurblaue Wasser 

entspannt enorm nach den langen Arbeitstagen auf dem Mähdrescher.  Ich habe einiges an Erfahrung sammeln können, 

nicht nur technisch. Noch immer stehe ich gelegentlich in Kontakt mit den neuen Bekanntschaften in Australien.

„Saltenbröcker“ in der weiten Welt.

Gemeinsam erfolgreich.
Mensch. Maschine. Leidenschaft.
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